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Bewerbermanagement mit dpw-Bewerber
Damit Sie die besten Talente rekrutieren...

* Stellenausschreibung im Intra-/Internet

* Online-Bewerbung mit Dokumente-Import

 Uberblick Bewerbungseingénge im Browser oder Smartphone

Zeitmanagement mit dpw-Zeit
* Klassifizierung und Ranking in der Kandidatenliste mit einem Klick

* Rasche Bearbeitung jeder Bewerbung im Workflow
-Weiterleitung/Verstéandigung Online oder per E-Mail
-Automatisierte Korrespondenz mit ansprechenden Vorlagen
-Volltextsuche in Daten und Dokumenten
-Planung der nachsten Aktivitaten mit Erinnerungsfunktion

Digitale Abbildung |hrer Betriebsvereinbarung (Arbeitszeitmodelle)
Einfaches Management von Teilzeitvereinbarungen

Automatische Bewertung (Normal-/Uberstunden steuerpflichtig/-frei, Zuschlage)
Effizientes Management von Durchrechnungszeitrdumen

* Aufbau eines hochkaratigen Bewerberpools Urlaubsantrag und Genehmigung im Workflow

* Erfolgskontrolle, Statistiken und Kennzahlen auf Knopfdruck

Nachvollziehbare Dokumentation der Arbeitszeiten

BEWERBER

Personalverrechnung mit dpw-Lohn
Damit Sie sich sicher nicht verrechnen...

Bewerbermanagement

LOHN

* Integration aller gesetzlichen Grundlagen

Aus-/Weiterbildung mit dpw-Bildung

Abdeck ller Kollektivvertra :
© Abdeckung aller Kollektivvertrage Damit aus lhren Talenten Experten werden...

 Topaktuelles Wartungsservice durch hoch
qualifizierte Mitarbeiter

High Performance HR-Software
* Analyse des Weiterbildungsbedarfs als Basis zur Planung

* Anknuipfung an Buchhaltung, Pensionskassen * Uber 38 Jahre Erfahrung Y e U] SEmimEER
und Online-Banking, FinanzOnline, ELDA, SEPA e (ber 1000 zufriedene Kunden o Workflow fur Planung, Anmeldung und Genehmigung
- P . . m zu Kursen und Seminaren

* Hoher Automatisierungsgrad fiir die Bearbeitung e fir Unternenmen aller GroBen
von Abwesenheiten und Exekutionen o fiir Organisationen aller Branchen

Personalverrechnung

¢ Online-Kurskatalog: Informationen zu Kursterminen,
Vortragende, Seminarhotel etc.

* Berichte, Statistiken und Belege auf Knopfdruck

REISE BILDUNG

* Evidenzsystem fiir Fristen und Termine * Einfacher Import von WIFI-Kursen

e Einladen, Verschieben, Absagen, Informieren...

* Funktionsreiche Budgetierung der Personalkosten einfach erledigt

Reisespesenmanagement mit dpw-Reise
Damit aus Reisen effizient Belege werden...

Reisespesenmanagement Aus-/Weiterbildung * Bildungshistorie auf Knopfdruck

e Kosten der WeiterbildungsmaBnahmen: Angabe pro
Teilnehmer, je Kostenstelle, etc.

MANAGER

 Bildungscontrolling: Anteil der geschulten Mitarbeiter je
Abteilung, je Kostenstelle oder tber die gesamte Firma

Personalentwicklung

¢ Belegerfassung im Web (durch Mitarbeiter, Abteilungen)
¢ Online-Genehmigung durch Vorgesetzte (Verstéandigung via E-Mail)

¢ Automatische Berechnung der Diaten Personalentwicklung mit dpw-Manager

¢ Kontierung der Reisekosten (Kostentrager, Projekt, Kostenstellen) Damit Sie zielorientiert in die Zukunft steuern

¢ Anknuipfung an Buchhaltung und Online-Banking
¢ Unternehmensweiter Kompetenzkatalog, voreingestellte Profile
¢ Kostenanalyse auf Knopfdruck (Berichte, Statistiken, Budgetkontrolle)
e Strukturierte Funktions- und Stellenbeschreibung
* Mitarbeiterzuordnung und Evaluierung Online

* Soll-Ist-Vergleich fiir die Potentialanalyse
‘. * Visualisierung der Organisation (Organigramm)
* Personalkennzahlen auf Knopfdruck
* Web-Portal fir Employee/Manager Self Service (ESS/MSS)
* Gehaltsbandbreiten und Bezugsentwicklung Online
* Abbildung strukturiertes Mitarbeitergespréach

* Automatisierte Korrespondenz und Vertragsmanagement




Nespresso / Head / bauMax / Berner / Rewe Austria
Karntner Landesregierung / BKS/BTV/Oberbank
Rotes Kreuz / Wirtschaftskammern Osterreichs
NiederOsterreichisches Hilfswerk / Doppelmayr
Kapsch / Deloitte / Wiener Philharmoniker / Merkur

Versicherung / Silvretta Montafon / Kommunalkredit
Kronenzeitung / Hilton / Libro / Blaguss / PremiQaMed
GfK / Liebherr / ACP IT Solutions

DB Schenker / ...

,Mit dpw verbindet uns eine langjahrige, positive Geschaftsbeziehung.
Wir fihlen uns als Kunde stets wilkommen und mit dem dpw-Team ste-
hen uns kompetente Ansprechpartner zur Seite.” Dr. Wolfgang Binder,
Leiter Abteilung Personal / Koordination, Wirtschaftskammer Wien

.Der Umstieg auf dpw-Web Abwesenheit, Zeiterfassung und Reiseab-
rechnung hat fUr uns eine immense Erleichterung in der taglichen Per-
sonalarbeit gebracht: Der administrative Aufwand im Personalbereich
wurde erheblich vermindert und automatisiert, die Mitarbeiter wieder-
um profitieren von einem sehr Ubersichtlichen System, das sie selbst
jederzeit Uberprifen und steuern kénnen.” Mag. Andrea Augustin-
Lopata, Abteilungsleiter Stellvertreter, Kommunalkredit AG

+Wir sind bereits ,ewig’ Kunde, das alleine bestatigt die Qualitat. dpw
hat auch immer wieder Individualldsungen fUr uns parat.” Johann
Schlaffer, Leiter Personal und Unternehmensentwicklung, Umwelt-
dienst Burgenland GmbH

LREWE Austria ist seit Uber 20 Jahren zufriedener Kunde von dpw.*
Johannes Zimmerl, Direktor Konzernpersonalwesen, REWE
Group Austria

,Die Leistungsfahigkeit von dpw-Lohn und dpw-Zeit hat uns in mehr-
facher Hinsicht Uberzeugt. In unserer Lohnverrechnung werden Uber
700 Mitarbeiter aus 56 Bezirksstellen abgerechnet. Bisher mussten die
Daten mUhsam eingetippt werden. Dies war sehr zeitaufwandig und
lie kaum Zett fir die Uberpriifung der Datenqualitit. Mit Hilfe von dpw
haben nun unsere Mitarbeiter endlich wieder Zeit, um sich auch um die

Qualitét der Daten und Auswertungen zu kimmern.” Mag. Gabriela
Loreth-Kurz, Stv. Geschéaftsfihrerin, Osterreichisches Rotes Kreuz

,Die Digitalisierung und Automatisierung der Personalarbeit mit dpw
hat sich fur unser Unternehmen ausgezahlit. Wir konnten sehr viel Zeit
einsparen, die wir friher in die Personalverwaltung investiert haben.*
Dieter Moosbrugger, Personalleiter, Doppelmayr/Garaventa Group

,Die Zusammenarbeit hat wahrend der Projektrealisierung hervorra-
gend geklappt.“ Mag. (FH) Wolfgang Schabata, Leiter Personal@
Infrastruktur, Niederdsterreichisches Hilfswerk

,Gesetzliche Anderungen erhalten wir stets zeitgerecht und verlésslich
in Form von Updates. Mit dpw haben wir einen verlasslichen Partner
an unserer Seite, der uns nie im Stich lasst.” Mag. Werner Fischl,
Leiter Personal, Recht und Organisation, PremiQaMed
Management GmbH

,Die Herausforderung fur uns war ein System zu finden, das uns er-
moglicht, international zu agieren, aber zentral zu administrieren. Fur
unseren Konzern ist es zudem von besonderer Bedeutung, dass die
Lésung ein ,méachtiges’ Berechtigungssystem ermdglicht und multi-
lingual aufgebaut ist. Findig wurden wir bei dpw. Die Losung eignet
sich als web-basiertes und multilinguales System hervorragend fur den
weltweiten Einsatz. Mit dpw haben wir einen kompetenten Partner an
unserer Seite, der uns bei der Erreichung unserer ambitionierten Ziele
unterstitzt.“ Prok. Sonja Marchhart, Leitung Konzernpersonal-
wesen, bauMax Unternehmensgruppe
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